附件

[bookmark: _GoBack]市总工会监督管理制度年度工作安排
	序号
	制度内容
	时间进度
	牵头部门
	实施范围

	1
	审查审计
	每年5-7月
	经审办
	年度监督领域

	2
	督促整改
	每年8-9月
	财务部
	年度监督领域

	3
	培训指导
	每年10月
	资产部
	区市总工会和其他市直工会

	4
	联席会议
	每年1月和7月
	部门长轮流主持
	联席会议成员部门




